
Titolati per l'erogazione dei servizi nell'ambito del sistema regionale integrato di 
certiϐicazione delle competenze e di riconoscimento dei crediti formativi 
con D.D. della Regione Abruzzo N. DPG019/58 del 10/03/2021 

 
Dai valore a ciò che sai fare: Certiϐica le tue Competenze 
Sistema nazionale di certiϐicazione delle competenze di cui al decreto legislativo 16 gennaio 
2013, n. 13 
 
Hai imparato un mestiere lavorando per anni? Hai frequentato corsi o acquisito abilità grazie alle 
tue esperienze di vita? Anche se non hai un pezzo di carta, quello che sai fare ha un valore reale. 
Azzurra ti può aiutare a trasformare queste esperienze in certiϔicazioni ufϔiciali. 
 
Azzurra Srl è un Ente Titolato dalla Regione Abruzzo per l’erogazione del servizio di 
certiϔicazione delle competenze e di riconoscimento dei crediti formativi, attraverso 
Operatori Abilitati.  
 
Perché richiedere questo servizio? 
Ogni persona, nel corso della vita, acquisisce competenze: 

 frequentando corsi di formazione (apprendimento formale), 
 lavorando (apprendimento non formale), 
 attraverso esperienze personali e di vita (apprendimento informale). 

Anche se non sempre queste competenze sono accompagnate da un titolo, hanno valore. 
Il sistema regionale permette di riconoscerle e renderle visibili in modo ufϐiciale. 
 
Cosa puoi ottenere? 
 Documento di Trasparenza delle Competenze 
EƱ  un documento ufϐiciale che descrive in modo strutturato le competenze che hai acquisito, 
collegandole alle Unità di Competenza presenti nel Repertorio regionale delle qualiϐicazioni. 
Non è ancora il certiϐicato ϐinale di qualiϐica, ma è uno strumento formale di valorizzazione delle 
tue conoscenze e abilità. 
 Riconoscimento dei Crediti Formativi 
I crediti formativi sono parti di percorso che possono essere riconosciute se hai già maturato 
competenze coerenti. In pratica: se ti iscrivi a un corso, potresti non dover frequentare 
alcuni moduli, perché hai già dimostrato di possedere quelle competenze. Sono riconoscibili 
crediti formativi esclusivamente delle Unità di Competenza presenti nel Repertorio regionale 
della Regione Abruzzo. 
Il riconoscimento dei crediti formativi di frequenza: 

 è valutato da un operatore abilitato 
 viene formalizzato con un progetto formativo individualizzato 
 deve essere autorizzato dalla Regione 
 vale esclusivamente per il percorso formativo per cui è richiesto 

 Certiϐicazione delle competenze  
Al termine di un percorso formativo riconosciuto e conforme agli standard della Regione 
Abruzzo e al Quadro Europeo delle Qualiϐiche (EQF), puoi ottenere il Certiϐicato di Qualiϐica 



Professionale. La certiϐicazione viene rilasciata dopo una veriϐica ϐinale e una valutazione 
formale da parte di una Commissione regionale, come previsto dalla procedura di certiϐicazione 
deϐinita dal Sistema Nazionale di Certiϐicazione delle Competenze 
Oppure in caso di Validazione delle Competenze puoi accedere alla Certiϐicazione ϐinale delle 
competenze. 
Come funziona (I 4 passi per te) 
SERVIZIO DI INDIVIDUAZIONE E VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE - RICONOSCIMENTO 
DEI CREDITI FORMATIVI 
 
Fase 1 – Informazione e accesso 
Ti spieghiamo il servizio e raccogliamo la tua richiesta. 
Fase 2 – Individuazione e messa in trasparenza 
Attraverso un colloquio in presenza con un Operatore Abilitato: 

 ricostruiamo le tue esperienze 
 analizziamo le evidenze (contratti, attestati, lettere di referenza, ecc.) 
 veriϐichiamo se le tue competenze possono essere riconosciute e validate all’interno 

delle qualiϐicazioni previste dal sistema regionale 
Al termine ricevi il Documento di Trasparenza. 
Fase 3 – Eventuale validazione 
Le competenze che hai descritto possono essere sottoposte a una veriϐica tecnica. 
Se l’esito della veriϐica è positivo, viene rilasciato un Documento di Validazione, che ti permette 
di accedere alla fase successiva: la Certiϐicazione ϐinale delle competenze acquisite in contesti 
non formali e informali. 
Fase 4 – Riconoscimento crediti (se richiesto) 
Se sei iscritto a un corso: 

 viene elaborata una proposta di crediti 
 si costruisce un percorso personalizzato 
 la proposta viene trasmessa alla Regione per autorizzazione 

 
A chi è rivolto? 
Il servizio è aperto a: 

 Tutte le persone che desiderano far riconoscere, validare o certiϐicare le proprie 
competenze 

 Individui di qualsiasi età (giovani, adulti, anziani) 
 Lavoratori (dipendenti, autonomi, atipici, intermittenti) 
 Disoccupati o in cerca di lavoro 
 Persone con esperienza ma senza titolo coerente 
 Chi vuole valorizzare apprendimenti formali, non formali o informali 
 Chi intende accedere a un percorso con possibile riconoscimento crediti 

 
 
 
 
 


